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ATA DA 504° REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE,
REALIZADA NO DIA 03 DE JUNHO DE 2019

Aos trés dias do més de junho do ano de dois mil e dezenove, as treze horas e trinta
minutos, no Escritério Central da Empresa, na Avenida Rio Branco, nimero um, 11° andar,
Centro, Rio de Janeiro — RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa
Energética — EPE, secretariada por mim, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS
SANTOS, Secretaria-Geral. Estiveram presentes: o Presidente THIAGO VASCONCELLOS
BARRAL FERREIRA e os Diretores ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA, JOSE
MAURO FERREIRA COELHO e ERIK EDUARDO REGO. Foram convidadas para participar
da reunido a Chefe de Gabinete ANGELA REGINA LIVINO DE CARVALHO e a Consultora
Juridica CRISTINA MARIA VASCONCELOS FALCAO.

PAUTA:

A Diretoria Executiva se reuniu para conhecer e deliberar os seguintes assuntos: (1)
Balango de 2018 do Planejamento Estratégico Institucional — PElI e do Plano Diretor
Institucional — PDI; (2) Aditivo de Prazo de Vigéncia Contratual do CT-EPE-019/2015 -
Estudo do Componente Indigena da UHE Castanheira e (3) Exoneracédo de empregado em
Cargo em Comiss&o na Diretoria de Estudos Econémico-Energéticos e Ambientais.

RESOLUCAO:

(1) PRD n° 042/2019 - Balango de 2018 do Planejamento Estratégico Institucional - PEI
e do Plano Diretor Institucional — PDI. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva
RESOLVEU: RD n° 01/504%: (a) Aprovar o balango de 2018 da execugdo dos Projetos
Estratégicos do Plano Diretor Institucional — PDI Ciclo 2018-2019; (b) Manifestar-se
favoravelmente quanto & aprovagao do resultado de 2018 dos Indicadores Estratégicos do
Planejamento Estratégico Institucional — PEI Ciclo 2016-2019; (c)Submeter & apreciacio e
aprovacao do Conselho de Administragdo o resultado de 2018 dos Indicadores Estratégicos
do Planejamento Estratégico Institucional — PEI Ciclo 2016-2019; e (d) Determinar que o
Comité Executivo de Gestdo Estratégica (CGE-X) tome todas as providéncias necessarias
para a efetivagdo dessa aprovacio.

(2) PRD n° 043/2019 - Aditivo de Prazo de Vigéncia Contratual do CT-EPE-019/2015 -
Estudo do Componente Indigena da UHE Castanheira. Sobre essa matéria, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n® 02/5042: (a) Autorizar o aditamento da vigéncia contratual do
CT-EPE-019/2015 (Estudo do Componente Indigena da UHE Castanheira - ECI
Castanheira), de 12/06/2019 para 12/12/2019; e (b) Determinar a Diretoria de Gestao
Corporativa que adote as providéncias necessarias a efetivagio desta Resolugdo. | \
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(3) PRD n° 044/2019 - Exoneragdo de empregado em Cargo em Comissdo na Diretoria
de Estudos Econémico-Energéticos e Ambientais. Sobre essa matéria, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n° 03/5042: (a) Manifestar-se favoravelmente a exoneragéo do
Assessor de Diretor Luis Fernando Priolli, com cumprimento de 30 (frinta) dias de aviso
prévio, iniciando em 04 de junho de 2019, sendo o ultimo dia de trabalho o dia 03 de julho
de 2019; e (b) Determinar que a Diretoria de Gestdo Corporativa adote as providéncias
decorrentes desta decisao.

ASSUNTOS GERAIS:

(1) Atualizagdo do Regimento Interno — O Diretor Alvaro Henrique relatou sobre a
proposta de atualizagéo do Regimento Interno da Empresa, sugerindo a criagado de Grupo
de Trabalho. O colegiado acatou a sugestdo, que sera disciplinada em Resolucéo do
Presidente.

(2) Orgcamento 2020 - O Diretor Alvaro Henrigue informou que a EPE recebeu Oficio sobre
o orcamento para o préximo ano, limitando-o ac deste ano contingenciado.

(3) Apresentagdo do 1° Relatério Trimestral de 2019 da Ouvidoria - Foi convidada a
Ouvidora Aline Maria dos Santos, que apresentou, em conjunto com a Secretaria-Geral
Alessandra Santos, o 1° Relatério Trimestral de 2019 da Ouvidoria, demonstrando o
quantitativo de manifestagées no total, por tipo e por area, além de outras informacgdes. O
Diretor José Mauro questionou sobre o fluxo de dentincias e Alessandra Santos informou
que o procedimento sera realizado até final de julho. A convidada retirou-se da reunigo.

(4) Apresentacdo do 1° Relatério Trimestral de 2019 da area de Governanga, Riscos,
Integridade e Controles Internos - Foi convidado o Gestor GRIC Elzenclever Freitas de
Aguiar, que apresentou o 1° Relatorio Trimestral de 2019 da GRIC, com os principais
resultados da area. Elzenclever Aguiar informou que solicitara apoio das superintendéncias
na aplicacdo da metodologia de gestdo de riscos e na produgdo da matriz de riscos,
validando posteriormente com cada diretor. O Presidente Thiago Barral solicitou o
envolvimento de toda a Empresa no tema e o Diretor Alvaro Pereira sugeriu estruturar a
apresentacédo dos relatérios em itens planejados e executados e pontos de destaque.

(5) Diretrizes para a condugdo dos trabalhos relacionados a Matriz de Riscos
Corporativos — O Gestor GRIC Elzenclever Aguiar solicitou diretrizes sobre o plano de
tratamento de riscos. O Presidente Thiago Barral sugeriu conversa com cada diretor para
elencar possiveis acdes de como mitigar os riscos.

(6) Diretrizes para o processo de elaboragéo da Politica de Transagdo com Partes

Relacionadas - O Gestor GRIC Elzenclever Aguiar informou que ha solicitacdo da SEST e

do Comité de Auditoria sobre a elaboragido da Politica de Transagdo com Partes
Relacionadas, ja em andamento. A Diretoria Executiva solicitou a minuta do documento. A
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Chefe de Gabinete Angela Livino coordenara trabalho de inventario dos acordos e
convénios existentes na EPE. O convidado retirou-se da reuniao.

(7) Procedimento Intercambio de Informagdes estudante Pés-Graduagdo — O Diretor
Alvaro Pereira relatou o histérico do processo de construgdo do Procedimento Intercambio
de Informacdes estudante Pés-Graduacdo. O Diretor informou que encaminhara o
documento a todos os Superintendentes e comunicara a Empresa sua vigéncia. Apds
explanacées, o documento foi aprovado pela Diretoria Executiva.

(8) Apoio da EPE as UFs - casos Espirito Santo e Rio de Janeiro — O Diretor Erik Rego
relatou a solicitagcdo do Secretario do Espirito Santo sobre o Plano de Energia do Estado. O
Presidente Thiago Barral também informou a solicitagdo do Rio de Janeiro quanto ao
Programa de Geracéo Distribuida do Estado. O Diretor e o Presidente conversardo com os
representantes dos Estados sobre o assunto.

(9) Apoio Institucional - Oil & Gas Regulation International Benchmark Forum - Foi
convidada a Assessora de Comunicacgdo Social Maura Cruz Xerfan, que relatou a solicitacdo
de apoio institucional do foérum anual do Instituto Brasileiro de Petréleo, Gas e
Biocombustiveis (IBP). O Diretor José Mauro informou que ele e o Presidente participardo
do evento. O colegiado aprovou o apoio da EPE.

(10) Apoio Institucional — Associagdao Comercial do Rio de Janeiro — Maura Xerfan
apresentou proposta de apoio institucional da Associacdo Comercial do Rio de Janeiro.
Apobs discussdes, a Diretoria Executiva entendeu que o momento n&o era oportuno.

(11) Eventos Publicos — Foi convidada a Ouvidora Aline Maria dos Santos, que relatou que
a Ouvidoria tem recebido manifestacées sobre inclusdes de empresas em mailing lists de
eventos. O Presidente Thiago Barral solicitou a Assessora de Comunicacdo Social a
inclusdo de uma agenda de eventos no portal da EPE. Foram discutidas algumas ideias
para a disponibilizacdo de mais vagas para os eventos internos. As convidadas retiraram-se
da reuniao.

(12) Viagens — O Diretor Erik Rego comentou sobre a compra de passagens e hotéis que
nao admitem alteragdes e cancelamentos sem custos para a Empresa. A Chefe de Gabinete
sugeriu que os Conselheiros e a Diretoria Executiva tenham tarifas flexiveis.

(13) Orgcamento - O Diretor Alvaro Pereira distribuiu a tabela orgamentaria e informou a
renegociacao do aluguel e a reavaliagdo do orcamento de capacitacdo.

(14) Doutorado no exterior — Foram discutidas alternativas para a viabilizagdo de
doutorado no exterior de empregado da Diretoria de Estudos de Energia Elétrica. /

%

(15) Concurso Publico — O Diretor Alvaro Pereira informou o recebimento do Oficio Circular }v i' (d)f
n® 167/2019/CGPPE-SEST/MP, que estabeleceu que o numero de empregédos
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efetivamente contratados até aquela data era o limite maximo do quadro de pessoal,
impedindo, assim, a realizagao de concurso publico.

(16) Lista de Pendéncias - Foi revista e atualizada a lista de pendéncias da Diretoria
Executiva.

Nada mais havendo a tratar, as dezoito horas, o Presidente encerrou a reunido, da qual eu,
ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS, lavrei a presente Ata que, depois de
lida e aprovada, sera assinada pelos membros da Diretoria presentes e por mim, e rubricada
em todas as folhas.
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